aanzet Bedrijfs-

maatschappelijk
werk




‘Gezonde mensen maken een gezond bedrijf.’



Een stimulerende
arbeidsomgeving
zorgt voor tevreden
medewerkers, die
bereid zijn om een
stapje extra te doen.
Onze bedrijfsmaat-
schappelijk werkers
helpen werkgevers
om hun organisaties
gezond te maken

en te houden.

aanzel

Bedrijfsmaatschappelijk werk

Een slechte werksfeer, pesterijen, verstoorde arbeids-
verhoudingen, ongewenste intimiteiten... Allemaal dingen
waar u liever niet aan denkt. Helaas komen ze toch voor.
Misschien zelfs wel in uw bedrijf. Aarzel dan niet om onze
bedrijfsmaatschappelijk werkers in te schakelen. Zodat u
uw werkomgeving verbetert, uitval voorkomt en het
verzuim terugdringt.

» problemen die direct of indirect voortvloeien uit
de werksituatie;

» problemen die samenhangen met privésituaties,
maar van invloed zijn op het functioneren van
uw medewerker(s);

* problemen op de werkvloer.

Afhankelijk van de hulpvraag bieden wij individuele
begeleiding aan medewerkers en/of consultatie en

advies aan leidinggevenden. Ook geven we voorlichting
en training aan groepen en teams. Die trainingen gaan
bijvoorbeeld over sociale vaardigheden, gespreks-
technieken of het herkennen van stress. Na het intake-
gesprek doen we u een resultaatgericht begeleidings-
voorstel. Als wij uw hulpvraag niet kunnen beantwoorden,
verwijzen we u door naar een van onze partners.

Bedrijfsmaatschappelijk werk werkt intensief samen

met Bounce (Centrum voor Werk & Psyche), schuldhulp-
verleningsinstanties uit de regio, GGZ, MEE, thuiszorg
en Novadic.

Voor informatie, een offerteaanvraag en referenties kunt
u contact opnemen met de coordinator Bedrijfsmaat-
schappelijk werk van Aanzet in Uden (0413 253 900).



Bent u niet tevreden?

We doen onze uiterste best om u zo goed mogelijk te
ondersteunen. Toch kan het gebeuren dat u niet tevreden
bent over ons. Als we er samen niet uitkomen, kunt u een
beroep doen op onze klachtenregeling.

Privacy

We kunnen u het beste helpen als we veel van u weten.
Uw persoonlijke en vertrouwelijke gegevens vallen onder
de Wet Bescherming Persoonsgegevens. Maatschappelijk
werkers hebben een geheimhoudingsplicht. Zonder uw
toestemming spelen we dan ook nooit gegevens door
aan anderen.

Het signaleringssysteem Zorg voor Jeugd gebruikt
persoonsgegevens van Aanzet.

Kijk voor meer informatie op www.aanzet.nu.
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Werkgebied

Bedaf | Berghem | Boekel | Boerdonk | Demen | Deursen | Dieden | Dennenburg | Eerde |
Erp | Geffen | Koolwijk | Haren | Heesch | Heeswijk-Dinther | Herpen | Keent | Keldonk |
Kessel | Lith | Lithoijen | Loosbroek | Macharen | Maren | Mariaheide | Megen |
Neerlangel | Neerloon | Nistelrode | Nuland | Odiliapeel | Oss | ‘t Oventje | Overlangel |
Oijen | Ravenstein | Reek | Schaijk | Teeffelen | Uden | Veghel | Venhorst | Vinkel | Volkel |
Vorstenbosch | Het Wild | Zeeland | Zijtaart
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